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POR LA CUAL SE APRUFEBA EIL. MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRI 7 PARA LA COMUNIDAD

EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANTI

Asunci6n, 2§ de 5&/’5(3,;97 éf@ de 2011

VISTO: El Memordndum N° 1255, de fecha 27 de
septiembre de 2011, presentado por el sefior Héctor Salvador Valdez Alg,
Viceministro de Educacién para el Desarrollo Educativo de este Ministerio; y,

CONSIDERANDO: Que, a través del mismo
remite proyecto de Resolucion por la cual se aprueba el manual de procedimientos
de seleccién, seguimiento, monitoreo y evaluacién, del Programa de Ayuda al
Estudio “Fundacién Canaria Carlos Salvador y Beatriz’, para la Comunidad
Educativa Indigena de Cerro Poty, Escuela Basica N° 5.934 de los Pueblos Ava
Guarani y Mbya Guarani, en atencién a la solicitud de la Direccién General de
Gestion Social y Equidad Educativa;

Que, es necesario contar con un Manual de
Proced1m1entos de selecci6n, seguimiento, monitoreo y evaluacion de las becas del
Programa de Ayuda al estudio “Fundacién Canaria Carlos Salvador y Beatriz”
para la Comunidad Educativa Indigena de Cerro Poty, Escuela Basica N° 5934 de
los pueblos Ava Guarani y Mbya Guarani;

Que, el Ministerio de Educacion y Cultura a
través del Plan Nacional 2024, tiene como uno de sus desafios de la Educacién
Paraguaya, garantizar el derecho a la educacién y aumentar el acceso, permanencia
y culminacién de los estudiantes pertenecientes a hogares en situacién
socioeconémica vulnerable;

Que, el Ministerio de Educacién y Cultura a

- Aravés del Apoyo econ6émico de la “Fundacién Canaria Carlos Salvador y Beatriz”,

realiza la transferencia de recursos econémicos a las familias de los estudiantes de
la Comunidad Educativa Indigena de Cerro Poty, Escuela Béasica N° 5934 de los

jpueblos Ava Guarani y Mbya Guarani, con el proposxto de garantizar una

equitativa distribucion del presupuesto asignado;
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANL
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Que, el Articulo 91 de la Ley 1264/98 “General de
Educacion” establece: “...La autoridad superior del ramo es el Ministro responsable de la
organizacion y funcionamiento del Ministerio de Educacion y Cultura...”.

Por tanto, y en ejexcicio de sus atribuciones legales,
EL MINISTRO DE EDUCACION Y CULTURA
RESUELVE:

1°.- APROBAR el Manual de Procedimiento de seleccion, seguimiento,
monitoreo y evaluacion del Programa de Ayuda al Estudio “Fundacion
Canaria Carlos Salvador y Beatriz”, para la Comunidad Educativa Indigena
de Cerro Poty, Escuela Bésica N°® 5.934 de los Pueblos Ava Guarani y Mbya
Guarani, conforme al Anexo que se adjunta y forma parte de la presente
Resolucion.

2°~ ENCARGAR a la Direccion General de Gestion Social y Equidad
Educativa, a través de la Direccién de Becas, a realizar la aplicacién del
presente Manual de Procedimientos de las becas del Programa de Ayuda al
estudio “Fundacién Canaria Carlos Salvador y Beatriz” para la Comunidad
Educativa Indigena de Cerro Poty, Escuela Basica N° 5934 de los pueblos
Ava Guarani y Mbya Guarani.

3°.- COMUNICAR y archivar. . {S}—gggj

]

o

a4

Ciudadano Dr. phil. Luis Alberto Riart Montaner

NISTRO
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMUNIDAD

EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANT.

PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO FUNDACION CANARIA CARLOS
SALVADOR Y BEATRIZ PARA LA COMUNIDAD EDUCATIVA INDIGENA
DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS PUEBLOS AVA
GUARANI Y MBYA GUARANL

S .
Asuncion, Paraguay
e
&g{\g} 2011
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Asuncién - Paraguay WWW.IREC. OV DY
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA Al ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N°5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANT.

Ficha Técnica

Programa de ayuda al estudio Fundacién Canaria Carles Salvador y Beatriz para la Comunidad
Educativa Indigena de Cerro Poty, Escuela Basica N° 5.934 de los Pueblos Ava Guarani y Mbya
Guarani.

Comité Ejecutivo

Marfa Julia Garcete, Representante

Secretaria Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia
Elda Marecos Lugo, Representante

Ministerio de Educacién y Cultura

Marien Peggy Martinez, Representante
Organizacién de Estados Ibearoamericanos

Ministerio de Educacién y Cultura
Direccion General de Gestién Social y Equidad Educativa
Elda Marecos, Directora General

Direccién de Becas
Victoria Melgarejo, Directora de Becas

Departamento de Becas Tercer Ciclo EEB
Ana de Jestis Benitez, Jefe de Departamento

Direccién General de Educacién Escolar Indigena
César Gonzilez Martinez, Director General

Directora de Educacién Escolar Basica Indigena
Maria Virginia Sdnchez, Directora

Departamento de Formacién y Capacitacién Docente
Noelia Araceli Carballo, Jefe de Departamento

Equipo de Apoyo Técnice

Marifa Virginia Sanchez, Directora de Educacion Bésica Indigena,
René Basabe Palma, Jefe de Dpto. de Curriculum y Programas de Educ. Media Indigena,

Alba Velazquez, Técnica Pedag6gica de la direccién de FFBI, Ana de Jests Benitez, Jefe de Dpto.
Becas EEB, Noelia Araceli Carballo, Jefe de Dpto. Formacién y Capacitacion Docente.

P Asuncién - Paraguay, 2011
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POR LA ClIAL sr, APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL, PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMIUNIDAD
EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANI.

CAPITULO 1

1.1. PROPOSITO DEL REGLAMENTO DE BECAS
El presente documento tiene por finalidad reglamentar la adjudicacion de las
Becas a la Comunidad Educativa Indigena de Cerro Poty, Escuela Basica N°
5.934 de los Pueblos Ava Guarani y Mbya Guarani, en el marco del Programa
de ayuda al estudio Fundacién Canaria Carlos Salvador y Beatriz

1.2. DESCRIPCION DE LA BECA

Beca a la Comunidad Educativa Indigena de Cerro Poty, Escuela Bésica N°
5.934 de los Pueblos Ava Guarani y Mbya Guarani, en el marco del Programa
de ayuda al estudio Fundacién Canaria Carlos Salvador y Beatriz, es
implementada, gestionada, administrada y controlada por la OEI y el
Ministerio de Educacién y Cultura - MEC- a través de la Direccién General de
Educacion Escolar Indigena y La Direccion General de Gestion Social y
Equidad Educativa.

La Fundaciéon Canaria Carlos Salvador y Beatriz realiza la transferencia de
recursos economicos a las familias de los estudiantes de escasos recursos de la
Comunidad de los Pueblos Ava Guarani y Mbya.

1.3. OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD
» Apoyar econdémicamente a estudiantes de la Comunidad FEducativa
Indigena de Cerro Poty, Escuela Basica N° 5.934 de los Pueblos Ava Guarani
y Mbya Guarani, con ayuda de la Fundacién Canaria Carlos Salvador y
Beatriz.
» Aumentar la permanencia de estudiantes en el Sistema Educativo de
estudiantes provenientes de la Comunidad Educativa Indigena de Cerro

~—Poty, Escuela Basica N° 5.934 de los Pueblos Ava Guaraniy Mbya Guarani. —

» Ampliar la demanda de estudiantes para los niveles educativos de la
Comunidad Educativa Indigena de Cerro Poty.
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRfZ”, PARA LA COMUNIDAD

EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANI

1.4. META ANO 2011 -2013
Otorgar 10 becas a estudiantes de escasos recursos de la Comunidad Educativa
Indigena de Cerro Poty, Escuela Basica N° 5934 de los Puebios Ava Guarani y
. “"'} Mbya Guarani, durante tres afios.

1.5. CRITERIOS DE SELECCION _

Para el total de becas a ser entregadas se consideran los siguientes criterios:

o Estudiantes de la Comunidad Educativa Indigena de Cerro Poty, Escuela
Bésica N° 5.934 de los Pueblos Ava Guaraniy Mbya Guarani.

e Estudiantes matriculados en instituciones educativas del sector oficial y
privado.

e Estudiantes de la Comunidad Educativa Indigena de Cerro Poty, con
residencia permanente en la misma

1.6. DOCUMENTOS QUE DEBEN PRESENTARSE PARA LA INSCRIPCION
Todo estudiante que se encuentre comprendido taxativamente en lo
establecido en el ntimero 1.5 del presente documento, debera presentar las
siguientes documentaciones:

1. Formulario de inscripcién, con caracter de declaracién jurada, debidamente
completada. (Ver Anexo 1)

2. Fotocopia de cédula de identidad o certificado de nacimiento autenticados
por escribania, juzgado de paz.

3. Fotocopia del carnet indigena.

4. Constancia de matriculaci6n del afio lectivo actual.

5. Fotocopia de la cédula de identidad de la madre/padre o del responsable
del cobro, autenticada por escribania y/o juzgado de paz.

La presentacion de los documentos es de cumplimiento obligatorio. No se
recibiran Formularios de inscripcién sin los correspondlentes documentos.

to entre General Diaz y E. V. Haedo. Edificio Ex BNT Telefax: 450.014, 450.015
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANTL.

1.7. RESTRICCIONES PARA LA ADJUDICACION DE BECAS EEBI -
TERCER CICLO

S No podran solicitar becas EEBI - Tercer Ciclo quienes no retinen los criterios
- establecidos en el punto 1.5 y 1.6 del presente reglamento.

1.8. PROCESO DE SELECCION DE BECARIOS/AS, SUS ETAPAS Y
ACCIONES
El proceso de seleccién de becarios comprende dos etapas con sus
respectivas acciones:

ETAPA 1:

Pre - seleccion de potenciales beneficiarios/as a Becas EEBI segtn criterios
establecidos para la identificacion individual a cargo de la comunidad.

Se procederd a la pre-seleccién con criterio técnico y la mayor objetividad
posible considerando los criterios establecidos en el Manual de
Procedimientos.

ETAPA 2:
Proceso de seleccion de becarios/as propiamente.
* Presentacion del formulario de inscripcién, carta de compromiso en
cardcter de declaraci6n jurada; junto con los documentos requeridos.
El Proceso de seleccién se inicia con la inscripcién de los/as
postulantes, por lo que se expedira un comprobante al respecto. (Ver
Anexo 2)
e Verificacién de cada uno de los formularios de inscripcién y los
documentos requeridos, de modo a confirmar que todos los

“inscriptos cumplan con ‘los requerimientos establecidos o ensu

defecto.
e Selecci6n final de los/as becarios/as conforme a criterios, valoracion
/ y procedimientos establecidos y confeccién de la némina oficial de

seleccionados, conforme al presente reglamento. (Ver Anexo 3)

155 \A%osto entre General Diaz y E. V. Haedo. Edificio Ex BNT Telefax: 450.014, 450.015
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANTI.
e Presentacién de la némina oficial de becarios/as a la consideraciéon
final para su aprobaci6n.
e Comunicacion oficial de la némina de becarios/as a la Fundacién
Canaria Carlos Salvador y Beatriz.

1.9. DERECHOSY OBLIGACIONES DEL/LA BECARIO/A
Son derechos del/la becario/a:

1. Disponer del comprobante de entrega de formulario de inscripci6n, de los
documentos y la carta compromiso.

2. Ser sujeto de aplicacién del presente Reglamento, conforme a sus
disposiciones.

3. Recibir los beneficios contemplados en la Carta de Compromiso, salvo
situaciones fundadas que afecten la disponibilidad de recursos.

4. Ser atendido en sus solicitudes, reclamos por las instancias pertinentes en
tiempo y forma.

5. Contar con un tutor institucional para el acompafiamiento y Apoyo

Pedagégico.

Son obligaciones del/la becario/a:

1. Cumplir el presente reglamento:

2. Cursar y aprobar las diferentes dreas académicas en el periodo ordinario
del grado/curso del plan de estudios que est4 cursando.

3. Asistir a clases, con un minimo de 80% en las diferentes 4reas
académicas del plan de estudios.

4. Comunicar en tiempo y forma por medio del Director/a de la Institucién
modificaciones, tales como:

e Cambio en la composicién en la estructura del hogar; ej.:
cuando se produce la muerte de la persona registrada como
responsable del cobro, abandono del mismo y comunicacién por
parte de la familia en caso de fallecimiento del becado.

;/,Sf”Predisposicién para recibir atencién, apoyo y acompafiamiento del tutor

“ 215G Agosto entre General Diaz y E. V. Haedo. Edificio Ex BNT Telefax: 450.014, 450.015
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POR LA CHAL SE APRUEBA EL MANUAL

DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMIUNIDAD
EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANIL

institucional.

6. Presentarse en tiempo y forma a través del responsable de cobro

asignado/a para el pago del beneficio econémico.

S 1.10. CONSERVACION Y RENOVACION DE LAS BECAS EEBI- TERCER
- CICLO
Las becas EEB, serdn mantenidas y renovadas siempre y cuando los/as
becarios/as retinan los requisitos de:
Asistencia minima a clases por etapa, 80% en las diferentes &reas
académicas del plan de estudios cursado.
Aprobacion en su totalidad de las diferentes areas académicas en el
periodo ordinario del grado cursado.
Residir en la Comunidad Comunidad Educativa Indigena de Cerro Poty,
Escuela Basica N° 5.934 de los Pueblos Ava Guarani y Mbya Guarani.

CAPITULOII

1.11. INSTANCIAS RESPONSABLES DEL PROCESO
Con el objeto de informar y facilitar la gestion e implementacién de la
Actividad, el cumplimiento de la normativa y los procedimientos, se
describen las instancias responsables del proceso.
1. Direccién General de Gestion Social y Equidad Educativa (DGGSEE):
A través de la Direccibn de Becas tiene las funciones de gestionar e
implementar la ejecucién de las distintas acciones que involucran la
actividad:
a) Disefiar y ajustar el Mecanismo de seleccién, monitoreo y evaluacion.
b) Acompafiar y orientar a las Direcciones mvolucradas en el desarrollo del
- proceso e implementacion de la actividad. ) R
¢) Velar por la correcta aplicacion de la normativa vigente y el buen uso de
los recursos destinados a la actividad.
) Aplicar el mecanismo de seleccion de postulantes a becas del Tercer Ciclo

de Ia EEB.

gde Agosto entre General Diaz y E. V. Haedo. Edificio Ex BNT Telefax: 450.014, 450.015
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DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANT.

e) Implementar los mecanismos de control, monitoreo y evaluacion de las
gestiones que demanden el proceso en las diferentes instancias.

f) Informar adecuadamente los resultados del proceso de postulacion,
seleccién, control, monitoreo y evaluacién del proceso a las instancias
pertinentes.

2. Direcciéon General de Educacion Escolar Indigena (DGEEI):

La Direccion General a través de sus respectivas Direcciones y
Departamentos tiene las siguientes funciones:

a) Establecer los lineamientos generales de la actividad.

b) Colaborar en la difusion de las becas.

¢) Proporcionar informaciones relacionadas con la institucion educativa
participante.

d) Acompahar en la implementacion de los mecanismos de control,
monitoreo y evaluacion de la actividad.

e) Velar y almacenar la documentacién respaldatoria recibidas durante el
proceso y utilizarla como respaldo técnico para remisién en las instancias
pertinentes para la toma de decisiones en casos especiales

f) Acompafiar en el proceso de planificacion y organizacién de la Actividad
en las diferentes instancias y con los diferentes actores.

g) Velar por la correcta implementacion del mecanismo de seleccion y el
buen uso de los recursos destinados a la Actividad.

h) Actuar de enlace ante las Direccién General de Gestién Social y Equidad
Educativa y el Equipo de Gestién Comunitaria Indigena.

i) Establecer las actividades de planificacién y organizacién que el proceso
requiera en las diferentes instancias, liderando la coordinacién e
informacién con los distintos actores que interactGan en el proceso.

) Capacitar a los tutores institucionales para el apoyo y acompafiamiento a

los beneficiarios/as de Becas EEB.

/ -15 de Agosto entre General Diaz y E. V. Haedo. Edificio Ex BNT Telefax: 450.014, 450.015
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMUNIDAD

EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANT.

4. Organizacion de los Estados Iberocamericanos (OEI):

A través de las instancias competentes tiene las siguientes funciones:

a) Liderar la coordinacién y la difusién del proceso de implementacién del
Programa de ayuda al estudio Fundaci6én Canaria Carlos Salvador y
Beatriz para la comunidad educativa de la comunidad indigena de Cerro
Poty, Escuela Basica N° 5934 de los Pueblos Ava Guarani y Mbya
Guarani

b) Velar por la correcta implementacién del mecanismo de seleccién y el
buen uso de los recursos destinados a la Actividad.

¢) Acompafiar en el mecanismo de seleccién de postulantes a becas

d) Acompafiar y apoyar la implementacién de los mecanismos de control,
monitoreo y evaluacién de la Actividad.

e) Retirar todas las documentaciones pertinentes al proceso para su
aplicacion.

f) Entregar todas las documentaciones del proceso a la Fundacién Canaria
Carlos Salvador y Beatriz en tiempo y forma.

5. Fundaciéon Canaria Carlos Salvador y Beatriz (FCCSB):

a) Elaborar la propuesta de pagos a becados/ as.

b) Realizar el pago presupuestado a los/as beneficiarios/ as.

¢) Proporcionar informaciones relacionadas con las actividades de
presupuesto y pagos en el marco de la ayuda econémica.

6. Equipo de Gestién Comunitaria Indigena (EGCI): ~

El equipo serd conformado por cinco miembros de la Comunidad Educativa
(un representante de las familias, un lider comunitario, un docente de la
EEBI, Tercer Ciclo, un representante de los estudiantes del Tercer Ciclo y el

- director ¢ la directora de la institucion); quienes tendrdn como funciones
principales:
a) Acompafiar todo el proceso de Implementacién de la Actividad en lo que
7 respecta a las becas.
b)

Asistir y velar por la correcta implementacién del mecanismo y el buen

; -5 de Agosto entre General Diaz y E. V. Haedo. Edificio Fx BNT Telefax: 450.014, 450.015
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL PROGRAMA DE AYUDA AL ESTUDIO “FUNDACION
CANARIA CARLOS SALVADOR Y BEATRIZ”, PARA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA INDIGENA DE CERRO POTY, ESCUELA BASICA N° 5.934 DE LOS
PUEBLOS AVA GUARANI Y MBYA GUARANT.
uso de los recursos destinados a la Actividad en lo que respecta a las
Becas.
¢) Acompafiar y verificar la correcta aplicacion de la Ficha de Postulaci6n.
d) Aprobar todo el proceso de postulacién de becados realizado a nivel
k institucional y remitir el Acta correspondiente.
e) Acompafiar y apoyar la implementacién de los mecanismos de control,
monitoreo y evaluacion del Programa en lo que respecta a las becas.
f) Remitir a la OEI todas las documentaciones del proceso de
implementacién del Programa.
g) Remitir informes solicitados sobre la implementacién del Programa.

o

7. Secretaria Nacional de la Nifiez y la Adolescencia ~ SNNA:

a) Apoyar la difusién del proceso de implementacién del Programa de
ayuda al estudio Fundacién Canaria Carlos Salvador y Beatriz para la
comunidad educativa de la comunidad indigena de Cerro Poty, Escuela
Basica N° 5.934 de los Pueblos Ava Guarani y Mbya Guarani.

b) Velar por la correcta implementaciéon del mecanismo de seleccién y el
buen uso de los recursos destinados a la Actividad.

C) Acompafiar en el mecanismo de seleccién de postulantes a becas.

d) Acompanar y apoyar la implementacién de los mecanismos de control,
monitoreo y evaluacion de la Actividad.

8. Tutores institucionales
Son los designados por la Institucion Educativa para cumplir la funcion de
atender, apoyar, acompafiar y evaluar a los beneficiarios/as de becas y
emitir los informes pertinentes.

9. Responsables del cobro:

- La madre o el padre del becado y/o tutor/a; o el responsable del cobro, es
quien recibe el aporte y debe cumplir con los compromisos adquiridos al
ingresar en la Actividad de becas; segtin lo establecido en el presente

/ reglamento.

ﬁ de Agosto entre General Diaz y E. V. Haedo. Edificio Ex BNT Telefax: 450.014, 450.015
- Asungion - Paraguay WWW.HEC.S0V.0V
eCetaria General Telefax: 447.989







